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授業の内容 

[授業の概要]  
・内定を獲得するための ES の書き方、面接方法など実践的な指導を行う。 
・SPI＆一般常識ミニテストを通じて、筆記試験の基礎力をつける。 

・労働法に関する基礎知識を学習し、違法な就労環境で働くことにならないようにする。 

この科目の到達目標 

・書類選考のポイントを押さえ、論理的かつ表現力のある文章を構成することができる。 

・多様化する面接パターンを理解し、それぞれに対応じた行動をとることができる。 

・就職後に必要な知識を身につけ、よき社会人として行動できるようになる。 

成績評価の方法 

授業への参画度、2 回の課題、SPI・一般常識の小テスト、模擬試験結果を基に総合的に判断する。 

週 授業項目 週 授業項目 

1 オリエンテーション 14 週の学ぶ概要と科目の目標を確認 8 採用面接の実際集団面接について 

2 就職活動プロセスとスケジュールを確認しよう。 9 グループディスカッションの実際 

3 エントリーシートの基礎 10/5 10 学習効果測定２ 

4 エントリーシートの作成 10/12 11 ビデオで学ぶ労働法 

5 学習効果測定１ 12 求人票から学ぶ労働法 

6 採用面接と就活マナーの基本をおさえておこう 13 OB/OG に学ぶ仕事の実際 

7 Web 面接入門 11/2 14 授業のまとめ 

 


