
＊2024 年度以前に履修登録された EB62（経営管理論）とは別科目になりますのでご注意ください  
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授業科目名 経営管理論 科目コード 配当年次 単位 

担当教員 欧陽 菲 EB88 3・4 4 
EB62 

科目の概要 

 経営管理は、組織の持続的な成長や存続に欠かせないものであり、組織で活動するすべての人が、こ
れを理解しそれぞれの立場・役割で活かすことが大切である。 
 本科目では、経営管理の基本的な考え方・理論、技法についての理解を深めるとともに、その知識を
実践にどのように活用するかについて考察する。また、時代の変遷にともなう経営管理のさらなる進化
と日本的経営への再発見を期待する。 

科目の到達目標 

①経営管理の基本概念を説明できる。 
②経営戦略から、ヒト、モノ、カネ、情報といった経営資源のマネジメント・ノウハウに至り、経営学
の全体像を体系的に習得することができる。 

③日本的経営への認識を通じて、時代の変遷とともに経営管理が進化する方向性を把握することができ
る。 

か 

テキスト 『基礎からわかる経営管理』欧陽 菲,産業能率大学出版部,2024年 

 

テキストの読み方 

①本テキストは、経営管理に含まれる主な内容を実践的・体系的に網羅しているので、学習する前と後
に目次をよく読み、経営学の全体像を体系的に把握する。 

②経営管理に関する用語と主な理論を正確に理解する。 
③変化する経営環境の中、全体最適の視野で自組織または興味のある企業の経営のあり方を自ら診断し
てみる。 

 

単位修得の方法 

リポート課題（基本・応用）を提出し、それぞれ60点以上であれば合格となり、科目修得試験を受験で
きる。科目修得試験の得点が60点以上であれば合格となり、評価が確定し、４単位を修得できる。 

 


