
資格・検定名 当該科目 当該科目が含まれているコース　※1年次入学 補足説明

社会保険労務士

①労働基準法/②労働安全衛生法
③労働者災害補償保険法/④雇用保険法
⑤健康保険法/⑥国民年金法
⑦厚生年金保険法
⑧労働保険徴収法
⑨労務管理その他の労働に関する一般常識
⑩社会保険に関する一般常識

◆社会保険労務士 ・当該科目を学習することにより、資格取得に向けた学習ができます。
　なお、社会保険労務士コースに限らず、短大を卒業されると社会保険労務士の受験資格が得られます。

税理士 法学入門、経済学、心理学、統計学など

下記コースにおいて「法学入門」を配本
◆経営基礎／心理学基礎／社会保険労務士
「経済学」はコース配本外科目（追加履修科目）
※リベラルアーツコース/グローバルコミュニケーションコース/数字
センスアップコース/ビジネス・コミュニケーションコース/健康・福
祉マネジメントコース/女性のためのキャリアアップコースは2年
次の履修登録時に選択が可能

■受験資格を得るための条件
法律学、経済学、社会学、政治学、行政学、政策学、ビジネス学、コミュニケーション学、教育学、福祉学、心理学、統計学等の科目が
該当します。なお、履修した科目が社会科学に属する科目に該当するかどうかが科目の名称から判定しかねる場合には、
授業内容が記載されているシラバスをとともに、最寄りの国税局又は沖縄国税事務所の人事課税理士試験担当係へご照会ください。

色彩検定　３級 カラーコーディネーション コース配本外科目（追加履修科目） ・当該科目を学習することにより、資格取得に向けた学習ができます。※通学スクーリングのみ対応科目

日商ＰＣ検定試験　３級 PCビジネス文書

コース配本外科目（追加履修科目）
※リベラルアーツコース/グローバルコミュニケーションコース/数字
センスアップコース/ビジネス・コミュニケーションコース/健康・福
祉マネジメントコース/女性のためのキャリアアップコース/経営
基礎コースは2年次の履修登録時に選択が可能

・当該科目を学習することにより、資格取得に向けた学習ができます。

社会福祉主事任用資格

社会学概論
心理学概論
経済学
法学入門

3科目に満たない科目は追加履修科目
※リベラルアーツコース/グローバルコミュニケーションコース/数字
センスアップコース/ビジネス・コミュニケーションコース/健康・福
祉マネジメントコース/女性のためのキャリアアップコース/経営
基礎コースは2年次の履修登録時に選択が可能

■任用資格を得るための条件
社会福祉主事任用資格を得るには、当該4科目のうち、３科目を修得して卒業すること。
※自由が丘産能短期大学の在学中に３科目の履修が必要で、自由が丘産能短期大学と産業能率大学での単位の合算は不可となります。

ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ・ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ検定
（Ⅲ種） メンタルヘルス・マネジメント初級

◆女性のためのキャリアアップ
◆心理学基礎
※グローバルコミュニケーションコース/リベラルアーツコース/数字
センスアップコース/ビジネス・コミュニケーションコース/健康・福
祉マネジメントコース/経営基礎コースは2年次の履修登録時
に選択が可能

・当該科目を学習することにより、資格取得に向けた学習ができます。

社会人常識マナー検定
（２級・３級） 社会人の常識とマナー

グローバルコミュニケーションコース/リベラルアーツコース/数字セ
ンスアップコース/ビジネス・コミュニケーションコース/健康・福祉
マネジメントコース/女性のためのキャリアアップコース/経営基
礎コースは2年次の履修登録時に選択が可能

・当該科目を学習することにより、資格取得に向けた学習ができます。

環境経営士 環境論入門
経営学入門

「環境論入門」は下記を除く全コース配本
（配本外）グローバルコミュニケーション/健康・福祉マネジメ
ント
「経営学入門」は全コース配本

・当該科目を単位修得して卒業することで、筆記試験免除、所定研修の受講が一部受講が免除されます。

健康生きがいづくりアドバイザー

超高齢社会の展望と生き方
人生100年時代の健康づくりと社会保障
地域コミュニティ活動と社会貢献
人生100年時代の就労

コース配本外科目（追加履修科目）
※グローバルコミュニケーションコース/リべラルアーツコース/数字
センスアップコース/ビジネス・コミュニケーションコース/健康・福
祉マネジメントコース/女性のためのキャリアアップコース/経営
基礎コースは2年次の履修登録時に選択が可能

該当全4科目のリポートに合格すると、 「健康生きがいづくりアドバイザー」資格（一般財団法人 健康・生きがい開発財団の認定資格）の養成講座の受講が免除されます。

心理学検定 心理学基礎
全コース配本
※ビジネスコミュニケーションコース/経営基礎コース/心理学基
礎コース除く

・当該科目を学習することにより、資格取得に向けた学習ができます。

キャリアコンサルティング技能検定
（２級）

コミュニケーション論、問題発見・解決力を伸
ばすなど

コース配本では一部科目が配本されます。不足分は追加履
修または２年次の履修登録時に選択することで履修できま
す。

■資格を得るための条件
１.4年以上の実務経験※を有する者
２.大学において検定職種に関する科目について20単位以上修得し、卒業したもの（本学で20単位修得後に産業能率大学通信教育課程へ３年次編入して卒業した場合も含む）。
※実務経験とは、労働者の職業選択、職業生活設計又は職業能力の開発及び向上に関し、相談者の希望に応じて実施される相談に継続的・反復的に携わった経験を指します。（キャリアコンサルティング協議会HPより）
詳細は→https://www.career-kentei.org/faq/faqcat/category2/

認定心理士 学習心理学、福祉心理学など 心理学基礎コース　または　健康・福祉マネジメントコース

■資格を得るための条件
1.大学（大学院）を卒業（修了）し、学士（修士）の学位を取得していること
2.大学（大学院）で所定の36単位以上を修得していること
※資格取得には大学４年間の学位取得及び必要科目の履修が不可欠になりますが、短大ではその一部を履修することができます。

2026年度入学者用（2025.11.01版）

自由が丘産能短期大学 ●資格・検定と対応科目一覧表～2026年度版～
　自分のコースに当該科目が無い場合でも、「追加履修」（要追加費用）により履修することができます（一部科目を除く）。
　追加履修した科目は、元から配本された科目と同様に、単位を修得すれば卒業のための修得単位に加算されます。

以下は、短期大学卒業後、産業能率大学通信教育課程へ３年次編入し卒業することが必要です。
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